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Ernstige
arbeidsongevallen : 

What to do ?
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1. Wettelijk kader

2. De 4 stappen om hulp te bieden

3. Bundel 63 versie 2.2.

4. Voorbeeldprocessen SRB
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1. Wettelijk kader

Definitie van een ernstig arbeidsongeval

Het begrip ernstig arbeidsongeval wordt gedefinieerd 
als een ongeval dat zich op de arbeidsplaats zelf voordoet 
dat wegens zijn ernst een grondig specifiek onderzoek vereist 
met het oog op het treffen van preventiemaatregelen 
die herhaling ervan moeten vermijden.

Ernstige ongevallen | Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg (belgie.be)

https://werk.belgie.be/nl/themas/welzijn-op-het-werk/arbeidsongevallen/ernstige-ongevallen
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Wettelijke procedure voor een ernstig arbeidsongeval

1. Het ernstig arbeidsongeval wordt onmiddellijk
door de bevoegde preventiedienst onderzocht

2. Wanneer het arbeidsongeval een "zeer" ernstig karakter ** heeft, 
wordt het onmiddellijk aan de bevoegde ambtenaren gemeld;

** [Hiermee worden de dodelijke arbeidsongevallen bedoeld en de arbeidsongevallen met een 
blijvende arbeidsongeschiktheid; parl. Doc., Kamer, doc. 51 1437/001 en 1438/001, bladzijde 104]

https://werk.belgie.be/nl/procedure-bij-een-ernstig-ongeval
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3. Om de onmiddellijke herhaling van het ernstig arbeidsongeval 
te vermijden, worden bewarende maatregelen getroffen

4. Een omstandig verslag over het ongeval wordt binnen de tien 
dagen na het ongeval gebeuren aan de bevoegde ambtenaar 
bezorgd.

https://werk.belgie.be/nl/procedure-bij-een-ernstig-ongeval
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2.   De 4 stappen om hulp te bieden (veiligheidsboekje Infrabel)
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3.1.2     Wie verwittigen bij een arbeidsongeval of brand ? 

▪ De aannemer / dienstverlener verwittigt altijd en 
onmiddellijk de leidend ambtenaar. 

▪ In geval de tussenkomst van hulpdiensten noodzakelijk 
is, verwittigt de aannemer / dienstverlener steeds 112. 

▪ In noodsituaties met impact op de exploitatieveiligheid, 
verwittigt de aannemer / dienstverlener Traffic Control 
op het nummer 02/525 91 40.
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Onderzoek bij een ernstig arbeidsongeval

▪ Kennisgeving
(onmiddellijk na het zich voordoen van het ongeval)

▪ Onderzoek van het ernstig arbeidsongeval
(binnen de 24h00)

▪ Omstandig verslag
▪ Voorlopig verslag
▪ Definitief verslag

▪ Verzending van het omstandig verslag
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